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15. Ustawa z dnia 4 lipca 2025 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych
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DZIAL 1
Rozdziat 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§ 1.

1. Szkota Podstawowa w Pniowie im. Krolowej Jadwigi zwana dalej Szkota jest
publiczng placowka oSwiatows, ktora:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dost¢pnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego
I podstawe wychowania przedszkolnego
5) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Szkolnej 4/1 w Pniowie
3. Szkota nosi imi¢ Krolowej Jadwigi

4. Pelna nazwa szkoly brzmi — Szkota Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Pniowie
i jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach jest uzywana pelna nazwa.

5. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Pniowie
wraz z oddziatami przedszkolnymi
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Krolowej Jadwigi
w Pniowie z oddziatami przedszkolnymi
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty
1 oddzialu przedszkolnego,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunow dziecka oraz
0soby (podmioty) sprawujace piecze zast¢pczg nad dzieckiem,
5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Toszek

6. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

7. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat i konczy si¢ egzaminem 6smoklasisty
z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach
dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczace egzaminu i dostosowan sg
oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na
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stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin

8. Obwdd szkoty obejmuje:
1)  Pniow
2)  Srocza Goéra
3)  Paczyna ul. Pniowska

8a. Szkota organizuje ksztalcenie osdb nieb¢dacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiatowych innych panstw.

9. Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz
mozliwos$ci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okre§lonych
odrebnymi przepisami.

10. W szkole zorganizowane sg oddzialy ogélnodostepne.

11. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

12. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
1) z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

13. Szkota prowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddzialow przedszkolnych oraz
klas pierwszych

14. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

15. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

16. Szkota jest jednostka budzetowa.

17. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
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Rozdziat 2
MISJA I WIZJA SZKOLY
§ 2.

1. Misja naszej szkoly jest wypracowanie przyjaznych relacji migdzy calg
spotecznoscig. Do naszej szkoly przyjmujemy dzieci takimi, jakimi sg i1 nie szczedzimy
wysitku, aby kazdemu z nich stworzy¢ warunki wszechstronnego rozwoju na miare
indywidualnych mozliwosci.

§3.
2. Wizja szkoly jest:

Wszyscy szkote lubig

Wszyscy szkote koncza

Wszyscy w szkole sg mile widziani
Wszyscy w szkole widzg samych przyjaciot

Pragniemy aby nasza szkota byta postrzegana w srodowisku lokalnym jako instytucja przyjazna
1 zyczliwa uczniom, zapewniajaca im wszechstronny rozwoj.

Wizja naszej szkoty jest wychowanie cztowieka kulturalnego, odpowiedzialnego, aktywnego,
tworczego, wrazliwego, otwartego na potrzeby drugiego cztowieka, majacego poczucie wigzi
ze swoim regionem i Ojczyzna, cztowieka prawego i tolerancyjnego.

DZIAL 11
Rozdziat 1
CELE | ZADANIA SZKOLY
§ 4.

1.Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz szkolnego zestawu
programdOw nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

2. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:
1) wspieraniem wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,
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2) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwo6j, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktoére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow

1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa

1 bezpieczenstwo, w tym 0 bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem 0
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzglgdniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwos$ci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

12) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w szkole, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzacych do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,
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17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur

3. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:
1) wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczose,
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania,
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,
8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumieé §wiat,
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,
12) zachgcanie do zorganizowanego 1 §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
14) realizacja zadan zwigzanych z organizowaniem ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami
polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkolach
funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw.

Rozdziat 2
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN W SZKOLE

§5.

1. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztatcenia,
2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia §wiata,
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3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wilasne sity 1 w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowe;j, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztattowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami

1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiej¢tnoSci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,
13) ksztaltowanie potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczna

1 wlasciwg postawg ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwos$ci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)

1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wilasnego systemu warto§ci w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych

w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcéw zZycia
rodzinnego,

24) ksztattowanie umiej¢tnosci bezpiecznego 1 higienicznego postegpowania w zyciu szkolnym
I prywatnym,

25) integracje uczniow niepelnosprawnych

8§ 6.

1. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,
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2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii w szkole,

4) prowadzenie zaj¢¢ jezyka mniejszosci narodowej w szkole 1 oddziale przedszkolnym
5)prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych

6) prace¢ szkolnych specjalistdw wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

7) wspoltprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Pyskowicach, Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Toszku i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi
szkote.

§7.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na korytarzach —
zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla regulamin,
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych sal dla dzieci w réznym wieku i dla
oddziatow przedszkolnych.
5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki po zajeciach
lekcyjnych,
6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,
7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy
8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidow karty rowerowej,
9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego ,
10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placu zabaw, boiska i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci,
11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zZycia,
a takze:
13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
Stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow zgodnie z obowigzujacymi procedurami
14) inny pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub
kieruje te osobe¢ do dyrektora,
15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.
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2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza
jej terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna:
1) na 20 ucznidw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowo$¢ i nie korzysta z publicznych
srodkoéw lokomocii,
2) na 15 ucznidw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkow lokomocji lub udaje si¢
poza naszg miejscowosc,
3) na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej.

3. Szkota w uzasadnionych przypadkach zglasza Policji autokary wycieczkowe celem
dokonania kontroli technicznej przed wyjazdem na wycieczki wielodniowe i zielong szkote

4. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktére moga stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 7a

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki zostat
wprowadzony monitoring wizyjny rejestrujacy obraz z kamer, ktory obejmuje
teren wokot szkoty.

2. Materiaty pozyskane z monitoringu beda wykorzystane wytacznie w celu okreslonym
w pkt 1.

3. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych w ramach systemu monitoringu
jest: art. 6 ust. 1 lit. e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1), art. 108 a ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
o$wiatowe w zwigzku z art. 68 ust. 1 pkt 6 - doprecyzowanie zasad realizacji zadah dyrektora
placOwki — zapewnianie bezpiecznych warunkéw zajec i pracy.

4. Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnohigienicznych, pomieszczen w ktorych
odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, w ktorych dzieciom jest
udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku
1 rekreacji pracownikow 1 przebieralni a takze tych, ktore s3a udostgpniane zaktadowej
organizacji zwigzkowe;j.

5. Monitoring wizyjny jest prowadzony w sposob ciagly przez 24 godziny na dobg i
odbywa si¢ poprzez biezacy zapis obrazu kamer przemystowych obejmujacych monitorowane
obszary.

6. Dostep do danych pozyskanych poprzez monitoring maja wytacznie osoby
upowaznione do przetwarzania danych na podstawie pisemnego upowaznienia.

Statut Szkoty Podstawowej im. Krolowej Jadwigi w Pniowie 10



7. Nagrywanie, monitorowanie i przechowywanie obrazu bedzie si¢ odbywato na
zasadach oraz z zachowaniem wymogéw okreslonych powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych osobowych.

8. Szczegdlowe zasady dotyczgce organizacji monitoringu wizyjnego, w tym zasady
udostgpniania jego nagran, zostaly opisane w ,,Regulaminie funkcjonowania, obslugi i
eksploatacji monitoringu wizyjnego w Szkole Podstawowej im. Krolowej Jadwigi w Pniowie”,
ktory jest dostgpny na stronie internetowej szkoty i w sekretariacie.

Rozdziat 3

ORGANIZACJA, FORMY I SPOSOBY SWIADCZENIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ

§ 8.
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1.W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom oraz nauczycielom i polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w
rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom..

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na :
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;
4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty 1 w zyciu
oraz w srodowisku spotecznym;
5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomos$ci przez
ucznia;
6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniow i rodzicow;
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9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajagcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujgcych szanse edukacyjne dzieci;
12)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicdéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

- niepelnosprawnosci ucznia;

- niedostosowania spotecznego;

- zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

- z zaburzen zachowania i emocji,

- szczegblnych uzdolnien;

- specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

- z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

- choroby przewlekiej;

- sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

- niepowodzen szkolnych;

- zaniedban srodowiskowych;

- trudnosci adaptacyjnych;

5. O udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej moga wnioskowac:
1)rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2)uczen;
3)dyrektor szkoty;
4)nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem
5)poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
6)kurator sgdowy;
T)organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) pedagog,
3) logopeda,
4) pedagog specjalny,
5) psycholog
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6) terapeuta pedagogiczny
7) doradca zawodowy
8) nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia

§9.
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana jest przez kazdego
nauczyciela w czasie biezgcej pracy z uczniem oraz przez specjalistow. Polega w szczegdlnosci
na.

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

5) $cistej wspotpracy nauczycieli i specjalistow poprzez organizowanie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

¢) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych zaj¢é o charakterze terapeutycznym,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu,

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

g) porad i konsultacji,

h) warsztatow.

2. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom, uczniéw i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

3. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na  zaplanowaniu i
przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosSci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie
uzdolnionych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

5. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 5.

6. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z deficytami kompetenciji i
Zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczac 4.
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7. Zajecia rewalidacyjne - zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi
po 2 godziny na ucznia w szkole i 1 godzinie w oddziale przedszkolnym.

8. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

9. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyCiu Szkoly. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

10. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniow, ktorzy
moga ucz¢szcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu nie moga
realizowaé¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

1) Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane
wspolnie z oddziatlem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

2) Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

3) Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w szkole programy nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

11. Na wniosek rodzicdéw ucznia (opiekunéw prawnych) dyrektor szkoty ustala, z
uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzglgdniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowe] ksztalcenia ogolnego. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym
zindywidualizowang $ciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania
ucznia w szkole.

12. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
Podnoszenia efektywnosci uczenia sig.

13. Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekraczac 8.

14. Godzina zaje¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut.
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Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym niz 45 minut, z
zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia. Godzina zaj¢¢ logopedycznych w oddziale przedszkolnym
trwa 60 minut (dwa zajecia po 30 minut)

15. Zaje¢cia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
Zajecia prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

16. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu uzupetniajg dziatania
szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.

17. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci.

8§ 10.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie,
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow,
4) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dziatan prospotecznych,
5) promocja ucznia zdolnego.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrgbie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych i sportowych

3.Uczen zdolny ma mozliwos$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych i
w domu,
4) realizowania indywidualnego programu nauki

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2)umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
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3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia Kierunkow samodzielnej pracy
ucznia w domu;

5. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniow w miar¢ mozliwos$ci finansowych szkoty.

8.0rganizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju
uzdolnief 1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalng
opieka nauczyciela.

8§11
Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom.
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustaleh zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach 1 oddziatach ogo6lnodostgpnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
specjalnych przedszkolach, szkotach i1 oddziatach oraz w osrodkach,

2) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

4) nie posiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktoérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
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2. Sposoby i formy organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej prowadzone sg
na podstawie regulaminu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej obowigzujacego
w szkole

Rozdziat 4
POMOC MATERIALNA UCZNIOM

§12.
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng.

3. Whniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe
wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz ze swoja
opinig dyrektorowi szkoty

4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasilek szkolny.

5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggni¢cia sportowe.

6. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczeg6lnosci, gdy w rodzinie tej
wystapito zdarzenie losowe.

7. Zasilek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujagcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

8. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal $rednig ocen
powyzej 5,00 na koniec roku szkolnego i co najmniej bardzo dobre zachowanie

9. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego .

10. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej powiatowym i
otrzymat co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

11. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.
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12. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty
na wniosek wychowawcy, po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkow
przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem.

DZIAL III
Rozdziat 1
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

8§ 13.
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicéw.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniéw jest Slaski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli jest organ prowadzacy szkofe.

§ 14.

1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty,
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia
kwalifikacji,
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:
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1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,
5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

8) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, Sstowarzyszen iinnych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

9) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dzialalnosci szkoty,

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota oraz
okreslenie warunkow jego speiniania,

13) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;j,

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

17) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,

18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i
nauczycielom,

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych Klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zajec,

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy nalezy w szczeg6lnosci:
1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
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3) decydowanie w sprawach przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i1 opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i sSamodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,
10) zapewnienie, w miar¢ mozliwos$ci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez
szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto
postgpowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zakladowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowiagcym odrgbny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
radg rodzicéw 1 samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 15.

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;j.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
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3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
9) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajec.

4. Rada pedagogiczna deleguje jednego przedstawiciela do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala
statut lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o

odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidéw

lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

9. Szczegblowy zakres dzialalnosci rady pedagogicznej okresla Regulamin rady
Pedagogicznej

§ 16.

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad okresla regulamin, bedacy odrebnym dokumentem.
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3. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w
sprawach dotyczacych szkoty, szczegodlnie dotyczacych praw uczniow.

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

6. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci w sprawach
dotyczgcych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizaCyjnymi, W porozumieniu z
dyrektorem

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Szczegdtowy zakres dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
samorzadu uczniowskiego obowigzujacy w szkole

9. Szczegotowy zakres pracy w zakresie wolontariatu okresla Regulamin dziatalnosci w
zakresie wolontariatu obowigzujacy w szkole.

8§ 17.
1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) wuchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawoéw podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w
szkole,

5) typowanie dwaoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosSci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Szczegdtowy zakres dziatalno$ci rady rodzicow okre$la Regulamin rady rodzicow
obowigzujacy w szkole.

§18.

1.0rgany szkoty sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania szkoty.

2. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdzialaja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i plandéw pracy szkoty.

3. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwroci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia
decyzji.

4. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak o
biezace informowanie innych organdéw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

5. Konflikty 1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

DZIAL IV

Rozdziat 1

ORGANIZACJA NAUCZANIA
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§ 19.

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
klasy lekcyjne, sale dla oddziatow przedszkolnych, sale gimnastyczng, pomieszczenie dla
higienistki, sale do spozywania positkow. Podstawowa jednostka organizacyjng szkotly jest
oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25
3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie

wiecej niz 27.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci od 3 do 6-letnich (w szczegdlnych
przypadkach dla dzieci starszych).

5. Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

6. Zajecia przeznaczone na realizacje¢ podstawy programowej w oddziatach
przedszkolnych trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaj¢¢ edukacyjnych wynosi do 30
minut.

7. W oddziale przedszkolnym na wniosek rodzicow organizowane sg dodatkowe zajgcia

8. Dodatkowe zajecia sg odplatne i reguluje to Uchwata Rady Miejskiej w Toszku w
sprawie odptatnosci za przedszkole

9. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ dzieci od dwoch i pot do szeSciu lat
(Regulamin rekrutacji do oddziatu przedszkolnego uchwalany przez organ prowadzacy)

10. Dziecko, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego moze uczgszczaé¢ do
oddziatlu przedszkolnego nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowego,
w ktorym konczy 10 lat.

11. W roku poprzedzajacym nauke w klasie 1 przeprowadza si¢ diagnozg gotowosci
dziecka 6-letniego do podjgcia nauki.

12. Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

13. Dyrektor szkoly, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i
samorzadu uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
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szkoty lub placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

14. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w
ust. 11, moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;
2) w dni $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczeg6lnych kosciotéw lub zwigzkoéw wyznaniowych,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

15. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.,

16. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

17. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust.4, dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

18. W dniach wolnych od zaje¢ w szkole organizowane sa zajecia opiekunczo-
wychowawcze.  Dyrektor  szkoty = zawiadamia  rodzicow/prawnych  opiekunow
o mozliwos$ci udziatu uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu na stronie www szkoty
oraz przez dziennik elektroniczny.

19. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajecia W Sytuacji:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzy-narodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okre§lonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

19a. W sytuacji wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 19, szkola moze
zorganizowac¢ zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej
niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
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19b.Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ dyrektor
organizuje z uwzglgdnieniem w szczegdlnosci:
1) rbwnomiernego obcigzenia ucznidow i dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
3) mozliwosci psychofizycznych ucznidw i dzieci do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
4) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

19c. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa nie krocej niz 45 minut i nie
dtuzej niz 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych
zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut 1 nie dluzszym niz 60 minut. W oddzialach
przedszkolnych godzina zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ trwa nie krdcej niz 15 minut i nie
dtuzej niz 30 minut.

19d. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i
trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zajec¢
dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego dla 0s6b niebgdacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowiazkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére nie znaja jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym.

19e. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo modyfikowac:
1) tygodniowy =zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z plandw nauczania dla
poszczegbdlnych typow szkol do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz
tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,
2) tygodniowy zakres tresci nauczania z zajg¢ wynikajacych z ramowego rozktadu dnia w
oddziatach przedszkolnych,
3) tygodniowy rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajg¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢,
4) tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w
oddziatach przedszkolnych.

19f. Dyrektor organizuje zajecia na terenie szkoty dla uczniow i dzieci, ktorzy 1 ktore z
uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moga realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglto§¢ w miejscu zamieszkania — na wniosek rodzicow. Zajecia te
organizuje si¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia
lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ile mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie nie
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wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia lub dziecka. W
uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z organem
prowadzacym, moze zorganizowac¢ dla ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie
moze realizowac zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w miejscu
zamieszkania, zajgcia na terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy szkoty.

19g. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow i dzieci.

19h. Zajecia, o ktorych mowa w pkt 19a mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu:
1)materialow zamieszczonych na Platformie Edukacyjnej udostgpnionej przez Ministerstwo
Edukacji i Nauki (www.epodreczniki.pl),
2)materiatdow wskazanych przez nauczycieli za zgoda dyrektora szkoty,
3)srodkow komunikowania si¢ na odlegtos¢ (dziennik elektroniczny, platformy meetingowe -
Teams).

19i. Nauczyciel w oddziale przedszkolnym moze przesyta¢ poprzez komunikator lub na
telefon komdrkowy rodzica dziecka informacje o dostepnych materiatach niezbednych do
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, a takze mozliwych
sposobach 1 formach ich realizacji przez dziecko w domu. Rodzice przesytaja wykonane przez
dziecko zadania w spos6b uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu
komorkowego.

19j. Szczegdtowy sposob prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod
ksztatcenia na odlegtos¢ okresla Regulamin

20. uchylony

21. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych
plandéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy Szkotg.

22. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 20 kwietnia
kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i zakladowych zwigzkéw
zawodowych.

23. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczb¢ oddzialow poszczegolnych klas;
2) liczbe ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:
4) liczbe pracownikow ogotem;
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5) liczb¢ nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zajeé
prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogdlna liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych Iub godzin finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole, w tym liczbg godzin zaj¢¢ realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe zaje¢ swietlicowych.

24. Na podstawie =zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajgc
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 20.

1.Dyrektor za zgoda rodzicdw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2.Zajecia rewalidacyjne organizowane sg w zaleznosci od potrzeb uczniéw.
3.Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
§ 20a.

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI UCZNIOM
NIEPELNOSPRAWNYM, NIEDOSTOSOWANYM SPOLECZNIE I ZAGROZONYM
NIEDOSTOSOWANIEM SPOLECZNYM

1. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego

2. Uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego szkota
zapewnia:

- realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego

- odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprze¢t specjalistyczny 1 Srodki
dydaktyczne

- realizacje programOw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia

- zajgcia specjalistyczne, stosownie do zalecen zawartych w orzeczeniach poradni
psychologiczno-pedagogicznej i mozliwosci organizacyjnych szkoty

- zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb

- integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym

3.Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
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ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:
- 0 jeden rok — na pierwszym etapie edukacyjnym,
- 0 dwa lata — na drugim etapie edukacyjnym

4. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu:

a) opinii zespolu, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w
szczegblnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego

b) zgody rodzicdéw ucznia.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje sig:
- na | etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie III,
- na Il etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
a) brakow w opanowaniu wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu podstawy programowe;j
utrudniajacych kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami
b) braku gotowosci psychoemocjonalnej ucznia do zmiany szkoty

7. Dyrektor zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego

8. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostgpnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia, a w oddziale przedszkolnym — 1 godzing. Liczbe godzin zajeé
rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i arkuszu
organizacyjnym.

9. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny
czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym. W oddziale przedszkolnym organizowane sg dwa
zajecia po 30 minut.

§21.

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
zZ przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§22.

1. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne

nalezy zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaj¢¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydziat
czasu na poszczegdlne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§23.

1.Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajgcia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkow finansowych .

2. Zajgcia dodatkowe prowadzone s3 w grupach miedzyklasowych i
miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

4.Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.
§24.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, spos$rod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 25.

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds.
o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego osiaggnigcia
ucznidéw na zajeciach lekcyjnych.

§ 26.

1.Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur mi¢dzyklasowych:

1) uczniowie klas 1V -VI1I1 w pierwszych dwdch tygodniach roku szkolnego dokonuja wyboru
form realizacji 1 godzing wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng 1 Rad¢ Rodzicow 1 uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci
kadrowych, miejsca zamieszkania ucznidow oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub
szkoty;
2) zajecia, o ktorych mowa w pkt 1 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne
lub pozaszkolne w formach:

a) zajeC sportowych;

b) aktywnych form turystyki.

2. Dopuszcza si¢ taczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego

3. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII, dokonuje si¢ podziatu
na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow. Liczba ucznidéw w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

4. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o roznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
mig¢dzyklasowych do 24 ucznidw.
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5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat
i chtopcow.

7. Zezwala si¢ na prowadzenie lekcji w systemie taczenia klas z matej liczby uczniow
zapisanych do danej klasy.

8§ 27.

1. Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego.  Nauczyciel prowadzacy =zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwo$ci ucznia. Zasady oceniania okre$laja
przepisy zawarte w statucie szkoty -Rozdziat V — Wewngtrzszkolne zasady oceniania.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zajec¢
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé¢ na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztoza o$§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie
zaj¢¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zzwolniony” albo ,, zwolniona”.

§ 28.

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych
rodzice wyrazaja takie Zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane W
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie.
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6. Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym lecz nie jest wliczana do
$redniej ocen I nie ma wpltywu na promocj¢ do nastgpnej klasy.

7. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii moga uzyskac trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze
nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele.

§ 29.

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice zrezygnowali z uczestniczenia ich dzieci w zajeciach
,,Edukacja zdrowotna” maja zapewniong opieke.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 30.

1. Szkota moze przyjmowac¢ studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoty a szkolg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 31.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.

8§ 32.

1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do tresci,
ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem
szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego
aktualizacje.
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§ 33.
1. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.
§34.

1. Przerwy lekcyjne trwaja 5,10 oraz 20 minut w zalezno$ci od organizacji zaj¢c.

Rozdziat 2
DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA,

§ 35.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania 1 dzialalnoSci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 36.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie, w formie papierowej lub elektronicznej.

2. W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:

1) Dziennik zaje¢ rewalidacyjnych,

2) Dziennik pedagoga i psychologa

3) Dziennik zaje¢ dodatkowych w zaleznos$ci od organizowania tych zaje¢ w roku szkolnym
4) Dziennik zaje¢ §wietlicowych

5) Dziennik biblioteki

6) Dzienniki zaje¢ specjalistycznych

3. Dziennik pedagoga/psychologa zawiera:
1) strong tytulowa;
2) nazwe realizowanych zajec;
3) informacje o uczniach: nazwisko i imig, data urodzenia/wiek, klasa, dane kontaktowe do
rodzicow (prawnych opiekunéw), podstawa objgcia ucznia pomoca PP, uwagi;
4) karty pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla poszczegdlnych zaje¢ w ramach PPP,
5) wykaz uczeszczania ucznidw na zajecia;
6) wykaz tematoéw zaje¢ poszczegolnych zajec, data oraz podpis nauczyciela potwierdzajacy
ich przeprowadzenie oraz frekwencja uczniow na poszczegdlnych zajeciach, uwagi o pracy
dziecka 1 wspotpracy z rodzing
7) obserwacje.

4. Dziennik pomocy psychologiczno — pedagogicznej zawiera:
1)strong tytutowa;
2)nazwg realizowanych zajec;
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3)informacje o uczniach: nazwisko i imie, data urodzenia/wiek, klasa, dane kontaktowe do
rodzicow (prawnych opiekunow), podstawa objecia ucznia pomoca PP, uwagi;

4)karty pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla poszczegolnych zaje¢ w ramach PPP,
5)wykaz uczeszczania uczniow na zajecia;

6)wykaz tematow zajec poszczegolnych zajeé, data oraz podpis nauczyciela potwierdzajacy ich
przeprowadzenie oraz frekwencja uczniow na poszczegdlnych zajeciach, uwagi o pracy dziecka
1 wspotpracy z rodzing

T)obserwacje.

5. Dziennik §wietlicy szkolnej zawiera:

1) liste dzieci

2) strong tytulows;

3) cele i zadania $wietlicy szkolnej;

4) plan pracy $wietlicy;

5) wazne wydarzenia z zycia $wietlicy;

6) informacje o uczniach;

7) informacje o sposobie odbioru dziecka ze swietlicy;

8) Kkontakty z rodzicami;

9) Kkontakty z nauczycielami

10) wyrdznienia, nagrody, uwagi o uczniu,

11) rubryki do odnotowywania frekwencji na planowanych zajeciach w poszczegdlnych
dniach tygodnia

12) tygodniowy wykaz tematow realizowanych zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
podpis nauczyciela potwierdzajacy ich przeprowadzenie oraz godziny pracy nauczyciela;

13) uchylony

14) notatki.

6. Dziennik zaj¢¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w szkole i prowadzacy te zajecia.

7. Dzienniki zajg¢ sa whasnoscia szkoty.

8. W szkole korzysta si¢ z dziennika elektronicznego za posrednictwem strony
internetowej https://synergia.librus.pl.

9. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole”.

Rozdzial 3
ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI

§ 37.
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Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegdtowy szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
Szkoty. Program Wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym

srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac¢ ucznia do:
1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;
3) bycia osoba wyrdzniajacg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielno$é,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$é, dobroé, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci 1 innych, wrazliwos$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;
4) rozwoju samorzadnosci;
5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska;
6) budowania poczucia przynaleznos$ci i wigzi ze szkola;
7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty

gry akceptowane 1 respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje
si¢ nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia.
Uczen:
- zna 1 akceptuje dzialania wychowawcze szkoly;
- Szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
- umie prawidlowo funkcjonowaé¢ w rodzinie, klasie, spolecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;
- zna 1 respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;
- posiada wiedze 1 umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
wartos$ci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;
- jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
- zna, rozumie i realizuje w zyciu:
zasady kultury bycia,
zasady skutecznego komunikowania sie,
zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
akceptowany spotecznie system wartosci
chce 1 umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen:
umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
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5. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja
klasowe programy na dany rok szkolny. Program wychowawczo w Kklasie powinien
uwzglednia¢ wszystkie zatozenia Programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty.

6. W szkole opracowane zostaty ,,Standardy Ochrony Matoletnich”

1) Standardy ochrony matoletnich to dokument zawierajacy zasady dotyczace zabezpieczenia
matoletnich przed wszelkimi formami krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy.
2) Dokument ten zawiera opis czterech standardow ochrony matoletnich oraz ich
uszczegotowienie w postaci polityki ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.

3)Standardy ochrony matoletnich to zasady, ktérych przyjgcie sprawia, ze dana instytucja jest
bezpieczna dla maloletnich— jej personel potrafi zidentyfikowaé sytuacje stwarzajace ryzyko
krzywdzenia matoletniego i podjac¢ dziatania profilaktyczne oraz interwencyjne.

4)Polityka ochrony matoletnich przed krzywdzeniem opisuje, w jaki sposob szkota bedzie je
wdrazac, realizowaé, monitorowac i ewaluowac.

8 38.
Wolontariat w szkole
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariatu funkcjonuje na podstawie opracowanego i obowigzujacego
Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu.

8 39.
System doradztwa zawodowego

1. W Szkole organizowane sg dziatania w zakresie doradztwa zawodowego

2. Dziatania zakresie doradztwa zawodowego prowadzone sg zgodnie z Regulaminem
dziatan w zakresie doradztwa zawodowego.

§ 40.
Wspotpraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
realizowane jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez organizowanie treningdw 1 warsztatOw rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
zapewnienie poradnictwa 1 konsultacji w rozwigzywaniu trudnos$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomig¢dzy szkota a rodzinami ucznidw poprzez
_or_ganizowanie spotkan grupowych 1 indywidualnych z rodzicami,
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3) przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strone
www, inne materiaty informacyjne,

4) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejgtnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce

5) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;

3. Pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:
1) zachgcanie do dziatan w formie wolontariatu,
2) inspirowanie rodzicow do dziatania,
3) wspieranie inicjatyw rodzicow,
4) wskazywanie obszaréw dzialania,
5) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

4. Wiaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicéw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;ji;
1) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznos$ci lokalnej w zakresie
2) rozwigzywania problemow dzieci przez:
3) ustalanie form pomocy,
4) pozyskiwanie srodkoéw finansowych,
5) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,
6) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§41.
1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci, ktére musza przebywaé dluzej w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci dojezdzajace do szkoty i 0s6b samotnie
wychowujacych,

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,

3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane s3g dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicoOw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

6. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
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7. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej 1 sa
nauczycielami tej szkoly, sktadajg sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

8. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w
zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym,
otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

9. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy
znajduja si¢ w Regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

8§ 42.

1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw dla dzieci, ktorych rodzice wyrazili
che¢ korzystania z obiadow 1 podpisali stosowng deklaracjg .

2. Uczniowie szkoty i oddziatow przedszkolnych korzystaja ze stotowki szkolnej za
odptatnoscia, ktorg ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

8§ 43.

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjnej ucznidéw oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga w:
1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie
zasobu stlownictwa uczniow,
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejgtnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z r6znych zrddel, na zajg¢ciach z r6znych przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksiazek, czasopism),
2) prowadzenie dokladnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie wiadomosci
szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawde 1 piekno zawarte w tresci
ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
6) umozliwianie dostgpu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.
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4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrédet informacji, a takze w
doborze literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) organizowanie wystawek tematycznych,
b) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
c) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
d) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
e) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
¢) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentow prawa szkolnego.

5.W szkole obowigzuje Regulamin Biblioteki i Regulamin wypozyczania uczniom
bezptatnych podrecznikow

Rozdzial 4
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 44,
1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2.Nauczyciele pracujagcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sa wedlug zasad
obowiazujacych w placowkach nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegodlnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,

845.
1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjne;.

2. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 16.00, zatwierdzonych przez
organ prowadzacy.

3.0ddziat przedszkolny czynny jest pi¢¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.
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4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ diuzszego, odplatnego pobytu dziecka w placowce.
Wysokos$¢ oplaty ustala organ prowadzacy.

5. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

8 46.
1. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
la. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

3. Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddzialu przedszkolnego dokumentacji
regulujg odrgbne przepisy.

§47.
Bezpieczenstwo dzieci.
1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

2) przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicow pod opieke nauczycieli,

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zard6wno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddzialy uczestniczace w
zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz — W razie potrzeby — za zgoda
Dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrebne
przepisy.

§ 48.

1. Dzieciom uczgszczajagcym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.
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2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o
tym nauczyciela lub dyrektora placowki.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwlocznego odebrania

§49.

1. Nie podpisanic przez rodzicow w wyznaczonym terminic os$wiadczenia
potwierdzajgcego wol¢ kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego  jest
réwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w oddziale przedszkolnym.

§50.

1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest roéwnoznaczna z
niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, ktoremu podlegaja
dzieci 6-letnie.

2. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

8§51 .
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest
przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnig.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowiazani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza si¢
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4. Dzieci musza by¢ odebrane do godziny 16.00.
5. Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

6. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem $rodkéw odurzajacych.

7. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie Szkota informuje o tym fakcie policje, a
za jej posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placéwce opiekuncze;.

8. W placéwce obowigzujg Procedury przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu
przedszkolnego

§ 52.
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1. Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pyskowicach oraz
innymi placoéwkami wspierajagcymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom i
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegodlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

DZIAL V

Rozdziat 1
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 53.
1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikoOw samorzagdowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikdw
zatrudnionych na stanowiskach niepedagogicznych reguluja przepisy ustawy o pracownikach
samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Szczegélowe kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla
minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady
wynagradzania pracownikow szkoty zatrudnionych na stanowiskach niepedagogicznych
okreslaja przepisy dotyczace pracownikow samorzadowych.

§ 54,

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora spotecznego. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor
opracowuje szczegdtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.
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2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora spotecznego rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 55.
1. Dyrektor tworzy stanowisko sekretarza szkoty.

2. Do zadan sekretarza szkoty nalezy:
1) prowadzenie ksiggowosci
2) nadzor nad srodkami pieni¢znymi
3) organizowanie pracy finansowe;j.

3. Szczegdtowy zakres czynnosci Sekretarza szkoty okresla dyrektor szkoty.

§ 56.

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot

uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegOlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoéldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych

wobec miodziezy i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

¢) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i1 szkoty;
5) wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien uczniow,

3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
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1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym Klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielg¢gniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystos¢
na terenie klasy, szkoty

14) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie ucznidow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkow zaradczych w
porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty,

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i
szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

21) prowadzenie teczki ucznia zgodnie z zaplanowanymi zagadnieniami

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
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szkoty, pedagoga szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  zespotéw
wychowawczych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoly w
nastepujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 57.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoly i wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego,
2) efektywnie realizowa¢ podstawe programowa,
3) wlasciwie organizowa¢ proces nauczania,
4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania opracowanym na podstawie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,
6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepisdw BHP i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,
7) kontrolowa¢ obecno$ci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowac
wychowawece klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
8) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty
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4. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczad
40 godzin na tydzien.

5. W ramach czasu pracy nauczyciel obowigzany jest realizowac:
1)zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym ustawa
2)inne zajecia 1 czynnos$ci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i
wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i1 zainteresowania uczniow;
3)zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

6. Uchylony
§ 58.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli pedagogow, pedagogéw specjalnych, psychologow,
logopeddw, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych i  nauczycieli
wspotorganizujacych proces ksztatcenia.

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkotly 1 placowki,

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i petlne uczestnictwo ucznia
w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

3)  udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4)  podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 miodziezy,

5) minimalizowanie skutkdbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym

i pozaszkolnym ucznidw,

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7)  pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

8)  wspieranie nauczycieli, wychowawcdow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
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uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1)  wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola, szkoly i1 placowki oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240),

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
C)  rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d)  okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia,

2)  wspolpraca z zespotem, o ktdrym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3)  wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

c)  dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d)  doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidow.

4)  udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom,

5)  wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, np. Poradnig Psychologiczno
— Pedagogiczna,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie badan diagnostycznych wuczniow =z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2)  rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4)  podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5)  wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2)  prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychotizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan doradcy zawodowego w szczegolnosci nalezy:

1)  prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow,

2)  wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

5)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia ucznidow z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego nalezy:

Statut Szkoty Podstawowej im. Krolowej Jadwigi w Pniowie 49



I)rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow i
wychowankéw  niepelnosprawnych, niedostosowanych  spolecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym

2)wspotorganizowanie zaj¢¢ edukacyjnych i1 pracy wychowawczej w formach integracyjnych

3)wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie i opracowywanie
Indywidualnych Programow Edukacyjno-Terapeutycznych

4)dostosowywanie realizacji programéw nauczania, programu wychowawczego i programu
profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych uczniow
1 wychowankow niepelnosprawnych, z chorobami przewleklymi oraz niedostosowanych
spotecznie, w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci
psychofizycznych uczniéw i wychowankéw niepetnosprawnych, z chorobami przewlektymi
oraz niedostosowanych spolecznie, opracowywanie dla kazdego ucznia i1 realizowanie
indywidualnych programdw rewalidacji

5)prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia

6)udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
z uczniami i wychowankami niepetnosprawnymi, przewlekle chorymi oraz niedostosowanymi
spolecznie

7)prowadzenie lub organizacja r6znego rodzaju form pomocy pedagogicznej i psychologiczne;j
dla dziecka i jego rodziny

8)dostosowywanie wymagan edukacyjnych wobec ucznia do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wucznia, zgodnie z
odpowiednimi przepisami prawa

§59.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informac;ji,
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,
4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
9) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

2. Nauczyciele $§wietlicy realizujg nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wilasne;j,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
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5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kultur¢ zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielno$¢, samorzadnos¢ 1 spoteczng aktywnos¢.

DZIAL VI

Rozdzial 1
OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 60.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

861.

1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzalosé
do podje¢cia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore
zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkolty podstawowej, jest zwolnione z
obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

8 62.
Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowiazku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej do ktorej
zostalo przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczyc
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek o odroczenie rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego nalezy zlozyé
najpdzniej do 31 sierpnia roku kalendarzowego, w ktérym dziecko powinno rozpocza¢ nauke.
Whiosek ten sktada si¢ do dyrektora szkoty obwodowej i musi by¢ poparty opinig z poradni
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psychologiczno-pedagogicznej wskazujgca na brak gotowosci dziecka do podjecia obowigzku
szkolnego

4. W sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu szkoty, dyrektor
zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu spetniania przez niego
obowigzku szkolnego

§ 63.
Inne formy spetniania obowigzku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14
ustawy o systemie o$wiaty.

2. Dziecko spehiajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze
otrzyma¢ $§wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoly na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolil na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§ 64.

1. Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8§ 65.

1. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§ 66.
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopenienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkola
obwodowa.

Rozdziatl 2
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PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
§67.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

8§ 68.
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce
oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych,
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce,
13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy 1 szkoty,
14) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),
16) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow,
17) pomocy materialnej
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3.Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz osoby bedacy obywatelami polskimi,
ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach o$wiatowych innych panstw,
maja prawo do skorzystania z:
1)organizacji dodatkowej bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w
obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych,
2)dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdéw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyroéwnac roznic programowe,
3)nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajagce w Polsce lub stowarzyszenia kulturalno-
o$wiatowe danej narodowosci,
4)nauki w oddziale przygotowawczym,
5)wsparcia przez osobg¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystent migdzykulturowy,
6)organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
polskich uczniow.

4.Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 3, sa organizowane na warunkach okreslonych
W odrebnych przepisach.

5.Szkota zapewnia integracje uczniow niebgdacych obywatelami polskimi oraz osoby
bedace obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiatowych innych panstw, ze $rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu
trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi oraz ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego.

8§ 69.
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,

2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej zlozenia.

§70.
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1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i

stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec,
przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest do
przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwagg,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

¢) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,
6) usprawiedliwiania w okres§lonym terminie i formie nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych
— usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w ciagu 7 dni od powrotu do szkoty,
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego lub
ztozonego ustnie wychowawcy klasy o$wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci dziecka albo
przez dziennik elektroniczny (forma zalecana) — ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu
nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,
7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspoditworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu 1 brutalnosci,

¢) szanowac¢ poglady i przekonania innych,

d) szanowac godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie pi¢
alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp., W przypadku niedostosowania si¢ do zasady podlega
karze zgodnie z obowigzujacymi procedurami
14) nie uzywania narkotykéw ani innych srodkow odurzajgcych, w przypadku niedostosowania
si¢ do zasady podlega karze zgodnie z obowigzujgcymi procedurami
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,
16) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkolty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice zobowigzani
sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,
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2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 3
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW
§71.

1. Rodzice wspoélpracujac ze szkota majg prawo do:
1)znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty, programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) zghaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;
3)wspoétudziatu w pracy wychowawczej;
4)znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;
5)znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow. Przepisy te s3 omoOwione na pierwszym zebraniu rodzicow
I w przypadkach wymagajgcych ich znajomosci;
6)uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepOw w nauce
1 przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);
T)uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny, psycholog, pedagog specjalny i na ich wniosek
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna;
8)wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

§72.

1. Rodzice maja obowigzek:

1)dopehienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2)zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3)interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4)zaopatrzenia dziecka w niezbedne przybory szkolne;

5)interesowania si¢ praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

6)przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia,

7)dbania o wlasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

8)dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;
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9)interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarkg szkolna;
10)wspotpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11)pokrywania szkoéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12)uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

§73.

Wspolpraca z rodzicami.

1.Szkota traktuje rodzicéw jako petlnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
realizowane jest poprzez pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
i wychowawczych przez:
1)organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
2)zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych z
wychowaniem dziecka.

3. Doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
1)organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
2)przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strong
www, inne materiaty informacyjne

4. Dostarczanie rodzicom wiedzy, umiej¢tnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce
przez:
1)zadawanie interaktywnych zadan domowych,
2)edukacj¢ na temat proceséw poznawczych dzieci,
3)instruktaz pomagania dziecku w nauce.

5. Pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicOw w realizacji zadan szkoty przez:
1)zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
2)inspirowanie rodzicow do dziatania,
3)wspieranie inicjatyw rodzicow,
4)wskazywanie obszarow dzialania,
5)upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.

6. Wilaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow, zespotdw, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;ji.

7. Koordynowanie dzialan szkolnych, rodzicielskich 1 spoteczno$ci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
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1)ustalanie form pomocy,

2)pozyskiwanie §rodkow finansowych,

3)zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,
4)angazowanie ucznidéw z zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdzial 4
STROJ SZKOLNY

§ 74.

1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwracaé szczeg6lnej
uwagi i wzbudzaé kontrowers;ji.

2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania si¢: farbowania wloséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania
paznokci, noszenia duzej ilo$ci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — rowniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.
1) Stroj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
z bezpieczng podeszwa.
2) Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.
3) Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swigta Niepodleglosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowigzuje
ucznidw strdj galowy tj. elegancka biala bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze
granatowym lub czarnym. Strdj galowy obowiazuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesnie;.

Rozdziatl 5
ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH I INNYCH URZADZEN
8§75.

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty, np. smartwatche:

1.Uczenn na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicéw lub prawnych opiekundéw przynosi do
szkoty telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2.Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie, kradziez czy zniszczenie tego rodzaju
sprzetu.
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3.Z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen mobilnych moga korzysta¢ uczniowie na
terenie szkoty tylko za zgoda nauczyciela.

4.Z telefonbw komorkowych i innych urzadzen moga korzystaé uczniowie w celu
kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi podczas przerw po wczesniejszym uzyskaniu
zgody nauczyciela 1 w zasiggu jego wzroku. Po zakonczeniu rozmowy uczen jest zobowigzany
wyciszy¢ lub wytaczy¢ telefon 1 schowac go do plecaka lub tornistra.

5.Telefony i inne urzadzenia powinny by¢ wyciszone/wytaczone i schowane w plecaku.

6.Zabrania si¢ utrwalania, nagrywania oraz rozpowszechniania w jakikolwiek sposob
wizerunku i glosu innych oséb bez wyraznej zgody osoby, ktorej to dotyczy

7.W sytuacji razacego naruszenia godnos$ci ucznia, nauczyciela lub innego pracownika
szkoty z wykorzystaniem urzadzenia elektronicznego podejmuje si¢ odpowiednie kroki prawne

8.0bowigzuje zakaz podlaczania urzadzen uczniow do sprzgtu szkolnego, takiego jak
projektory, tablice interaktywne, glo$niki

9.Podczas wycieczek szkolnych dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen elektronicznych za
zgoda kierownika wycieczki.

10.Na terenie szkoly obowigzuje Regulamin korzystania z telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego. Naruszenie przez ucznia regulaminu korzystania z urzadzen elektronicznych
skutkuje odnotowaniem tego zdarzenia przez nauczyciela lub wychowawce klasy w formie
informacji do rodzica/prawnego opiekuna. Niestosowanie si¢ do polecen nauczyciela skutkuje
przyznaniem punktéw ujemnych z zachowania.

SzczegOtowe zasady korzystania z Internetu i telefonéw komorkowych na terenie szkoty
znajduja si¢ w standardach ochrony matoletnich.

Rozdziat 6
NAGRODY | KARY
§ 76.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony nagrodg rzeczowg lub dyplomem za:

a) rzetelng nauke i wzorowg (bardzo dobrg) postawe

b) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych, $rodowiskowych i zawodach
sportowych

c)aktywna, sumienng prac¢ w organizacjach szkolnych

d)inne znaczace osiggnigcia
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2. Rada Pedagogiczna przyznaje i zatwierdza nagrody ksigzkowe dla uczniow klas 1V —
VI, ktoérzy majg $rednig ocen co najmniej 4,75 i wzorowa lub bardzo dobrg oceng z
zachowania

3. Nagrody ksigzkowe dla uczniow klas 1-3 przyznaje wychowawca klasy.

4. Nagrody dla uczniéw reprezentujacych szkote w konkursach, zawodach sportowych
ustala nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5. Szczegolnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzymac:

- ksiazke z dedykacja

- dyplom uznania

- pochwate wychowawcy wobec klasy

- pochwate dyrektora wobec calej spotecznosci szkolne;j
- list pochwalny dyrektora dla rodzicéw

6. Kandydatow do nagrod zglaszaja:

- wychowawca klasy

- cztonkowie Rady Pedagogicznej
- samorzad szkolny

- dyrektor szkoty

7. Nagrody zatwierdza RP poprzez glosowanie.

8. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty 1 w
wewnatrzszkolnych regulaminach uczen moze by¢ ukarany:
a. upomnieniem wychowawcy klasy
b. pozbawieniem petnionych w klasie funkcji
C. upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty udzielong publicznie wobec calej spoltecznosci
szkolnej na apelu szkolnym
d. pozbawieniem petlionych na forum szkoty funkcji
e. zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych
f. obnizeniem oceny z zachowania

9. Kary naktada Dyrektor lub wychowawca klasy

10. W stosunku do ucznidw nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i
godnos$¢ osobisty.

11. Jesli uczen celowo 1 §wiadomie zniszczy mienie szkoty lub innego ucznia musi pokry¢
koszt naprawy lub zakupu lub naprawi¢ zniszczone mienie
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12. Jesli uczen celowo zasmieca korytarze szkolne ( wyrzuca papierki , woreczki lub
opakowania po jogurtach) musi posprzatac¢ po zajeciach lekcyjnych.

13. Jesli uczen niewtasciwie korzysta z toalety i urzadzen sanitarnych musi po sobie
posprzatac.

14. Jesli uczen pali papierosy/pije alkohol lub inne zabronione substancje na terenie
szkoty 1 poza nig, wulgarnie odnosi si¢ do swoich kolegow, a takze stosuje wobec nich szantaz
i wymuszanie wychowawca powiadamia rodzicow o zastosowaniu wobec dziecka kary —
obnizenia oceny z zachowania, nagany udzielonej wobec klasy lub publicznie przez dyrektora
szkoty.

15. Uchylony
16. Uchylony

17. Uczen moze odwota¢ si¢ od natozonej kary na zasadach okre§lonych w Statucie
szkoty.

§77.

1.0 przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar nie wptyne¢lo na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu.

§78.

1.Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

§79.

1.0d kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie
7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggngc
opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

DZIAL VII
Rozdzial 1
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 80.

Statut Szkoty Podstawowej im. Krolowej Jadwigi w Pniowie 61



1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry
- 0d pierwszego wrze$nia do konca stycznia — | semestr
- 0d pierwszego lutego do konca roku szkolnego — Il semestr

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty i zgodnie
z punktowym systemem oceniania .

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych 1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 81.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych w terminie:

Statut Szkoty Podstawowej im. Krolowej Jadwigi w Pniowie 62



a) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu | W
trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w e-
dzienniku

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci,

¢) ucznidw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio —
na lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w

podpunktach a) i b).

2. Wychowawca klasy informuje ucznioéw i ich rodzicow o warunkach, sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie otrzymania wyzszej, niz
przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w terminie::
1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w e-dzienniku
2) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

3. Nieobecnos¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegOtowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami i
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 82.
1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnié
ustnie.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela,
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2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

6. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng z danego przedmiotu na koniec
semestru lub roku szkolnego rodzic pisemnie zostaje poinformowany miesigc przed
konferencja klasyfikacyjng. Otrzymuje rowniez informacje o sposobie poprawy oceny.

§ 83.

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w
przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowy zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

§ 84.

1. Biezace oceny, $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5

3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1

2. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

3. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast Srodroczne i roczne w
petlnym brzmieniu.

3a. Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych nauczyciel moze uwzglednia¢ §rednig ocen
biezacych podnoszac do oceny wyzszej w sytuacji $redniej od 0,75
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4. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne
oceny szkolne w stopniach:

Stopien celujacy ,, 6 ,, otrzymuje uczen , ktory:

a) wykazuje si¢ wiadomo$ciami i umiejetnosciami wykraczajacymi poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia:

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
wykraczajgce poza program nauczania danej klasy:

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach, w zawodach sportowych i innych na
terenie szkoty, na szczeblu rejonowym, wojewodzkim lub krajowym, odpowiednio do swojego
wieku, lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

Stopien bardzo dobry ,, 5 ,, otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreSlony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie:

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowa¢ wiedz¢ do rozwigzywania zadan problemowych
w nowych sytuacjach

Stopien dobry ,, 4 ,, otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i wymagania zawarte w podstawie programowej z danego
przedmiotu na poziomie dobrym

b) stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach typowych, samodzielnie
rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudnosci

Stopien dostateczny ,, 3 ,, otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania w danej klasie
na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawowych programach:
b)wykonuje (rozwigzuje) sprawnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne:
C) prowadzi poprawne notatki lekcyjne, posiada niezbedne pomoce naukowe.

Stopien dopuszczajacy ,, 2 ,, otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych w podstawach
programowych, ale jego braki nie dotyczg poje¢ podstawowych i niezbednych do uzyskania
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki:

b) rozwigzuje zadania teoretyczne o niewielkim stopniu trudnosci:

C) stara si¢ uzupetni¢ braki w wiadomosciach, uczestniczy aktywnie w lekcjach,
wykonuje polecenia nauczyciela w czasie zajec.

Stopien niedostateczny ,, 1 ,, otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu na poziomie wymagan
zawartych w podstawach programowych, a jego braki dotycza wiadomos$ci zasadniczych,
podstawowych 1 uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu:
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b) nie prowadzi systematycznie notatek lekcyjnych, nie korzysta z mozliwo$ci
nadrabiania zalegto$ci wskazanych przez nauczyciela.

5. Uchylony
§85

1. Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

2. Ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich
poprawiania odbywaja si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu.

3. Klasyfikowanie §rédroczne 1 koncoworoczne polega na ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania lub
zaliczeniu zaj¢¢, w ktorych uczen uczestniczyt, oraz na ustaleniu oceny zachowania.

4.0ceng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, z wyjatkiem
ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne. Oceny wystawiane sg na tydzien przed
konferencja klasyfikacyjna.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

6. Nauczyciele stosuja nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow:
1) praca klasowa (sprawdzian) — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze
samodzielne pisemne prace kontrolne ucznidw przeprowadzane w szkole podczas zajgé
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejgtno$ci, obejmujace materiat wigkszy niz
z trzech lekgcji:

a) w jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane
do e-dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem, w ciggu dnia nie moze by¢ takich
prac wiecej niz jedna.

b) ocena ze sprawdzianu powinna zosta¢ niezwlocznie wpisana do e-dziennika
z odpowiednim komentarzem

C) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisac pracy
klasowej z catg klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z
nauczycielem.

2)kartkdwki z trzech tematow
3)odpowiedzi ustne
4)uchylony
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5)aktywnos$¢ ucznia na zajeciach

7. W klasach | — III ustala si¢ ocene opisowa $rodroczng i koncowo roczng. Srédroczna i
roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom i postgpy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i
efektow ksztalcenia, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien. Jest ona wynikiem miesiecznych ocen wyrazonych w punktach a zawartych w
dzienniku elektronicznym i dzienniczkach ucznia:

- 6 punktdéw — poziom bardzo wysoki i tresci jak za 5 punktow i dodatkowo uczen wyroznia
si¢ wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami wykraczajagcymi poza program

- 5 punktow - uczen biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci w nowych sytuacjach,
proponuje $miate i tworcze rozwigzania problemow i zadan

- 4 punkty - opanowal wiadomosci i wymagania zawarte w podstawie programowej
z danego przedmiotu na poziomie dobrym

- 3 punkty - opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w
danej klasie na poziomie dostatecznym, nie przekraczajacym wymagan zawartych w
podstawowych programach

- 2 punkty - nie opanowat w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawach
programowych, ale jego braki nie dotycza poje¢ podstawowych i niezbednych do uzyskania
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje zadania teoretyczne o
niewielkim stopniu trudnosci, stara si¢ uzupetnic braki w wiadomosciach, uczestniczy aktywnie
w lekcjach, wykonuje polecenia nauczyciela w czasie zajec¢

- 1 punkt - nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci z danego przedmiotu na
poziomie wymagan zawartych w podstawach programowych, a jego braki dotycza
wiadomosci zasadniczych, podstawowych 1 uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu:

8. Uczen klasy I otrzymuje informacje graficzng w pierwszym potroczu:
- wspaniale — poziom wysoki, uczen biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci w nowych
sytuacjach, proponuje $miate i tworcze rozwigzania problemoéw i zadan
- dobrze - poziom $redni , uczen pracuje samodzielnie , sprawnie korzysta ze zdobytych
wiadomosci w typowych sytuacjach , rozwigzuje w praktyce typowe zadania i problemy. Z
pomoca nauczyciela rozwigzuje nietypowe zadania , a wskazane bledy potrafi poprawic.
- popracuj —uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach i
w rozwigzywaniu zadan , samodzielnie wykonuje tylko proste polecenia 1 zadania

9. W Kklasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

10. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia
(powyzej 7 dni) uczen ma obowigzek nadrobi¢ material w terminie do 7 dni od powrotu do
szkoty.
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11. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzyma¢ w ciggu 2 tygodni od dnia
napisania.

12. Uczniowie oraz rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiadowek, konsultacji, ktoérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrze$nia

13. Dniem bez ,,pytania, klasowek, sprawdzianow” ustala si¢:
- pierwszy dzien nauki po feriach $wigtecznych
- pierwszy dzien nauki po feriach zimowych
- pierwszy dzien po wycieczce klasowej
- pierwszy dzien nauki po dtuzszej nieobecnosci
- po dyskotekach szkolnych lub innych szkolnych uroczysto$ciach odbywajacych sie w
godzinach popotudniowych

§ 86.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

3. Srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

4. Okreslajac oceng zachowania, wychowawca zwraca uwagg na czestotliwos¢ 1 nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Szczegdlnie pod uwage bierze sie: kulture osobista,

stosunek do obowigzkow szkolnych i aktywnos¢ spoteczng.

5. Dla uczniéw Klas IV — VIl wprowadza si¢ punktowy system oceniania z zachowania.
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6. Ogolne zasady wprowadzenia punktowego oceniania zachowania uczniow:
1)obowigzkiem nauczyciela-wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i ich rodzicow
(opiekunow prawnych) ze szczegdlowymi kryteriami oceniania zachowania oraz procedurami
zawartymi w tym regulaminie na poczatku roku szkolnego.
2)kazdy uczen na poczatku roku szkolnego oraz na poczatku II semestru otrzymuje kredyt 50
punktow, ktory jest rownowartoscig oceny dobrej. W ciggu potrocza moze go zwigkszy¢ lub
zmniejszy¢, co odpowiadac bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
3)uczen rozpoczyna Il semestr z nowym kredytem 50 punktow, punkty uzyskane w | semestrze
obowigzuja tylko do konca I potrocza.
4)oceng roczng stanowi $rednia arytmetyczna punktow uzyskanych w 11 11 pétroczu.
5)konkretnemu zachowaniu -pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest odpowiednia
liczba punktow
6)informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia dokumentuje si¢
na biezaco w dzienniku elektronicznym.
7)wpisdw maja prawo dokonywac wszyscy nauczyciele (wychowawcy na wniosek pracownika
administracji 1 obstugi szkoty).
8)kazdy wpis powinien zawiera¢ nastepujace elementy:

a. date wpisu,

b. kréotka informacje o zdarzeniu,

C. liczbe punktow.

9)uczniowie majg prawo uzyska¢ informacje o aktualnym stanie punktow na godzinach
wychowawczych, a rodzice (prawni opiekunowie) —podczas zebran ogoélnych lub konsultacji
indywidualnych.

10)wychowawca wstgpnie podsumowuje punktacjg¢ na miesigc przed wystawieniem ocen. Jesli
uczen jest zagrozony oceng nieodpowiednig lub naganng, wychowawca informuje o tym
rodzicow (prawnych opiekundéw). Uczeh ma jeszcze mozliwo$¢ poprawienia oceny przez
zdobycie punktéw dodatnich, jednak do oceny o stopien wyzsze;j.

11)uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 15 punktow ujemnych. Uczen nie moze uzyska¢ oceny bardzo dobrej, jesli posiada
na koncie (poza dodatnimi punktami) 20 punktow ujemnych.

12)nauczyciele uczacy w danej klasie na 2 tygodnie przed zakonczeniem semestru/roku
szkolnego przyznaja kazdemu uczniowi stowng ocen¢ z zachowania (wzorowe, bardzo dobre,
dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne).

13)podsumowania punktacji wychowawca dokonuje na 1 tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej w danym semestrze roku szkolnego. Liczbe uzyskanych
przez ucznia punktéw wychowawca wpisuje do e-dziennika

14)w uzasadnionych przypadkach wychowawca w porozumieniu z radg pedagogiczng moze
obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocen¢ zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych wcze$niej
punktow.

15)ostateczng decyzj¢ o ocenie podejmuje wychowawca po zsumowaniu wszystkich punktow
uzyskanych w semestrze oraz po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie,.
16)w przypadku udowodnienia uczniowi jednego z nastepujacych wykroczen:

a.  picie alkoholu,

b.  palenie papierosdw, e-papierosow,
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Cc.  zazywanie lub rozpowszechnianie srodkow odurzajacych,

d.  stosowanie przemocy wobec innych osob,

e.  posiadanie, rozpowszechnianie niedozwolonych materialtow w formie elektronicznej i
papierowej (np. fotografie, gazety, rysunki itp.),

uczen otrzymuje ocen¢ nie wyzsza niz poprawng (niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktéw).
17)przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.

18)rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli nie
zgadzaja si¢ z ustalong oceng. W takim przypadku stosuje si¢ dziatania okreslone w trybie
odwotawczym, zgodnie ze Statutem Szkoty.

7. Obszary zachowania uwzgledniane w klasyfikacji $rédrocznej i roczne;:

Wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

Postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

Dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej;

Dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob;
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
Okazywanie szacunku innym osobom.

8. Kryteria punktowe:

wzorowe > 100 pkt

bardzo dobre 80 —100

dobre 41-79

poprawne 20-40
nieodpowiednie 0-19

naganne < 0 (punkty ujemne)

9. Szczegdlowe kryteria i punkty dodatnie oraz ujemne znajduja si¢ w regulaminie
Punktowego systemu oceniania zachowania

§ 87.

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacj¢ $rédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w
ostatnim tygodniu stycznia.
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3. W Kklasach I-II sroédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-I1I szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajgc¢,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych zajec.

5. Na klasyfikacje koncows sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
klasach programowo nizszych w szkole, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
8 88.

1. Nie pozniej niz na 21 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
wychowawcy informuja ucznidow 1 rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania poprzez wpis oceny w odpowiednim miejscu e-dziennika:

1) poprzez przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych nalezy rozumieé
ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w e-dzienniku na 7 dni przed
konferencja klasyfikacyjng

2) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumieé¢ oceng
wpisang przez wychowawce w e-dzienniku na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna

8 89.
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne.

1. Do obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania nalezy: systematyczne uczeszczanie na
zajecia edukacyjne; systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;
1)aktywny udziat w lekcjach i innych formach zaj¢c;
2)napisanie kazdej pracy pisemnej;
3)usprawiedliwianie kazdej nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
4)prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen lub innych wymaganych przez
nauczyciela i wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
5)systematyczne uczenie si¢ i rozwijanie swoich umiejetnosci.
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2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemny wniosek do nauczyciela o ustalenie
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust.2 uczen lub jego rodzice sktadaja do nauczyciela w
terminie 2 dni od daty otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy
zasadno$ci wniosku, o ktorym mowa w ust.2 oraz ustali¢ termin i Spos6b poprawy
przewidywanej oceny rocznej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

5. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie
obowigzkow ucznia okreslonych w ust.1

6. Nauczyciel przypomina wymagania edukacyjne na oceng o ktorg uczen si¢
ubiega.

7. Nauczyciel moze przed posiedzeniem klasyfikacyjnym dokona¢ sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci ucznia w obszarze uznanym przez nauczyciela za konieczne.

8. Ustalona przez nauczyciela w ten sposéb ocena jest ostateczna w tym
trybie postepowania.

§ 90.

Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy nie zgadzaja si¢ z
przewidywang roczng oceng zachowania mogg ztozy¢ wniosek z uzasadnieniem o
podwyzszenie oceny zachowania do wychowawcy klasy w terminie 2 dni od daty uzyskania
informacji o przewidywanej ocenie. Wniosek powinien by¢ wyrazony w formie pisemne;.

2. Wychowawca jest zobowigzany w terminie 3 dni rozpatrzy¢ wniosek.

Dokonuje analizy dokumentacji wychowawcy klasy dotyczacej ustalenia rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania oraz przestrzegania zapisow prawa dotyczacych trybu ustalania
tej oceny, a w szczegodlnosci:

- wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

- dbanie o honor i tradycje szkoty,

- dbanie o pigkno mowy ojczystej,

- dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne o raz innych osob,

- godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

- okazywanie szacunku innym osobom
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3. Wychowawca pozytywnie rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust.2
pod warunkiem, ze uczen spetnia wszystkie wymienione kryteria w ust. 2.

4. Wychowawca niezwlocznie informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o
podjetej decyzji w formie pisemnej. Ustalona w ten sposob przez nauczyciela ocena jest
ostateczna w tym trybie postepowania.

§91.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicdw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i1 form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

§ 92.

1. Uczen klasy I-I1I szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwadch klas.
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4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§93.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia, oraz ustala ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziataja w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wiasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 94,
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1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywna ocene klasyfikacyjna z jednych albo dwdch obowigzkowych zajgé
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw
o$wiaty i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 95.
1. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i

przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil wymienionych warunkéow, powtarza
ostatnig klas¢ szkoty podstawowe;j.

DZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 96.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych 0 tresci:
Szkota Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Pniowie

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 97.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.
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2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity
statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznos$ci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym
8§ 98.
1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 25. 11. 2025 .

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej im.
Krélowej Jadwigi w Pniowie” uchwalony 25.10.2022 r.
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